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Verbale n.22 dell’Assemblea straordinaria del 21/12/2023

Il giorno 21 del mese di dicembre 2023 alle ore 20:05 nella sede dell’Ente in via Napoli 24
Acquavella, si & legalmente costituito il Comitato di Amministrazione dell’Ente Beni Demaniali di
Acquavella per discutere e deliberare il seguente

ORDINE DEL GIORNO

1) Approvazione bilancio preventivo anno 2024;

2) Varie ed eventuali;
Sono presenti i componenti dell’ Amministrazione dell’Ente:

e Cammarota Adelmo

e De Bellis Marco

e Falivene Andrea
Assume la presidenza dell’Assemblea il sig. Cammarota Adelmo, Presidente e Legale
Rappresentante dell’Ente e funge da Segretario verbalizzante sig. Andrea Falivene che viene
indicato all’unanimita dall’assemblea.

Il Presidente rileva che I’assemblea & regolarmente costituita ed & atta a deliberare sui punti
all’0.d.G. per cui se ne dichiara aperta la seduta:

Secondo punto all’ordine del giorno:

Varie ed eventuali.

Il Presidente illustra il progetto della vasca AIB da farsi a cura della Comunitd Montana in Localita’
Torricelli e dopo diversa corrispondenza si ¢ arrivati a fare la proposta di concessione di circa 450
m per euro 12.000/00 a corpo e non a misura. [ comitato all’'unanimita.
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DELIBERA
Di approvare la proposta fatta dal Presidente, da concretizzarsi con un contratto tra le parti.

Che non ci sono varie ed eventuali da discutere.
La seduta relativa a questo verbale si chiude alle 20:15.
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